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¢l 1
Uvodni ustanoveni

Tento organizaéni fad se vydava k Gpravé vnitfnich pomér( Ufadu pro mezinarodné
pravni ochranu déti (dale jen ,Urad"), zejména stanovi organizacni strukturu a
vzajemné funkéni vazby ve smyslu &l. V Statutu Ufadu pro mezinarodnépravni
ochranu déti vydaného ministrem prace a socialnich véci dne 29. 3. 2000 (dale jen
Lotatut®):

Tento organiza¢ni fad a jeho pfilohy jsou aktualizovany zejména diky &erpani
podpory vramci Evropského socidlniho fondu v Ceské republice (ESF CR)
z operacniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) v ramci projektu
Efektivni fizeni lidskych zdroji na Ufadu pro mezinarodnépravni ochranu déti,
registraéni Cislo CZ.1.04/4.1.00/58.00030.

Zakladni podminky postaveni a &innosti Gfadu stanovi § 3 a § 35 a nasl. zakona
¢. 359/1999 Sb., o sociainé-pravni ochrané déti, v platném znéni a dale pfedpisy
mezinarodniho smluvniho prava a pfedpisy komunitarniho prava, podle kterych
Urad pGsobi jako Ustfedni organ.

Ufad je samostatnou organizaéni slozkou statu podle zakona €. 219/2000 Sb.,
o majetku Ceské republiky a jejim vystupovani v pravnich vztazich, v pltatném znéni
(dale jen ,zakon &. 219/2000 Sb.").

¢l 2
Sidlo Ufadu

Sidlo Uradu je Silingrovo nam. 3/4, PSC 602 00.

(1)

(2)

(1)
(2)
3)

(4)

¢l 3
Reditel Ufadu

Reditel Uradu (dale jen ,feditel*) vykonava funkci vedouciho organizaéni slozky
statu za podminek, které stanovi zakon €. 219/2000 Sb. a na n&j navazujici obecné
zavazné pravni piepisy.

Reditel jmenuje svého zastupce (&. IV odst. 3 Statutu) a ostatni vedouci
zaméstnance Ufadu (&l. IV odst. 4 Statutu).

Cl. 4
Zastupce reditele UFadu

Zastupce feditele zastupuje feditele v dobé& jeho nepfitomnosti v piném rozsahu.
Zastupce feditele je pfimo podfizen fediteli.

Pfi zastupovani podle odst. 1 se fidi zastupce feditele pokyny feditele; feditel je
pfitom opravnén vyhradit si rozhodovani o nékterych vécech.

Odst. 3 se nepouZije v obdobi, kdy neni funkce feditele obsazena.
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Mimo pravomoc podle piedchozich odstavcd zastupce feditele vykonava dalsi
ukoly, které mu ulozZi feditel, nebo které vyplyvaji z obsahu pracovniho poméru
k Uradu.

CL5
Organizaéni struktura Uradu

Utad je &lenén na:

a) sekretariat Uradu,

b} pravni odbor,

c) oddéleni administrativni,

d) oddéleni rozvoje lidskych zdroja.

Sekretariat Uradu je v pfimé fidici pisobnosti feditele.

Sekretariat Uradu vede vedouci sekretariatu, pokud jeho vedenim teditel nepovéi
jinou osobu.

Pravni odbor vede zastupce feditele, pokud jeho vedenim feditel nepovéfi jinou
osobu.

Oddéleni administrativni vede vedouci, pokud jeho vedenim feditel nepovéii jinou
osobu.

Oddéleni rozvoje lidskych zdroji vede vedouci, pokud jeho vedenim feditel
nepoveri jinou osobu.

Pracovni pozice v organizaéni struktufe Ufadu s rozdélenim do funké&nich mist jsou
uvedena v prehledu, ktery tvofi pfilohu &. 1 tohoto fadu.

Jednotlivi zaméstnanci pIni v organizaéni struktufe funkce, jez vyplyvajici z obsahu
pracovniho poméru, tj. zejména z obsahu pracovni smlouvy, pracovni napiné a
pracovniho fadu.

CL 6
Sekretariat Uradu

Sekretariat Ufadu vykonava funkei styéného mista Ufadu s vefejnosti a zabezpeduje dalsi
administrativni ¢innosti souvisejici s reprezentaci Ufadu.

(1
(2)

¢l 7
Pravni odbor

Pravni odbor zabezpeduje vécné zpracovani veskerych agend Ufadu, jak plynou
z pfedpist uvedenych v &l. 1 odst. 3.

Pravni odbor se &leni do oddéleni:

a) oddéleni psychologdl - oddéleni |, které zabezpeluje specifickou

psychologickou podporu ostatnim pracovi§tim Ufadu, zejména oddélenti Il a llI,

b) oddéleni pravni pomoci — oddéleni il, které zabezpeduje veskerou agendu

vyplyvajici z pfedpis( podle &l. | odst. 2 vyjma agendy mezinarodnich adopci,
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¢) oddéleni mezinarodnich adopci — oddeéleni Ill, které zabezpeluje veskerou
agendu mezinarodnich adopci.

VEele oddéleni stoji vedouci.

Vedouci oddéleni je pfimo podfizen osobé, ktera vede podle ¢l. 5 odst. 4 pravni

odbor.

Vedouci oddéleni organizuje praci pfi zabezpecovani agendy, ktera je oddéleni

svéfena, zabezpeduje jednotnost pracovnich postuptll, rozdéluje mezi zaméstnance

praci, stanovi prioritu zpracovavani jednotlivych kol a provadi hodnoceni

zaméstnancl za ucelem jejich hodnoceni a personalniho rozvoje.

Pti rozdélovani prace mezi jednotlivé zaméstnance je zavazné stanovisko osoby,

kterd vede podle €l. 6 odst. 3 pravni odbor, piipadné stanovisko feditele, pokud si je

vyhradi.

Cl.8
Oddéleni administrativni

Oddéleni administrativni zabezpecuje veskeré ekonomické a technicko-

administrativni &innosti nutné k pruznému zabezpedeni ¢innosti ostatnich sloZek

Uradu, zejména zabezpeduje:

a) agendu statniho rozpodétu,

b) evidenci majetku a zavazki Uradu,

c) personalni agendu Uradu,

d) zacCtovani plateb vyZivného zciziny a do ciziny, a to v azké soufinnosti
s jednotiivymi referenty pravniho odboru,

e) spisovou sluzbu,

f) archivni sluzbu,

pokud neni svérena sekretariatu.

Osoba, ktera vede oddélni administrativni podle &l. 5 odst. 5, organizuje praci

oddéleni, zabezpecuje jednotnost pracovnich postupl, rozdéluje mezi zaméstnance

praci a stanovi prioritu zpracovavani jednotlivych tkold.

Cl.9
Oddéleni rozvoje lidskych zdroju

Oddéleni rozvoje lidskych zdrojii zabezpecuje monitoring efektivity Cinnosti
zabezpe&ovanych Uradem, pFipravuje a podporuje systém interniho vzdélavani a plni
dal$i ukoly souvisejici s rozvojem lidskych zdroju.

Mimo Cinnosti podle odst. 1 zabezpeduje oddéleni rozvoje lidskych zdroju také
agendu projektd podporovanych k rozvoji lidskych zdrojil z ESF CR.

Osoba, ktera vede oddélni administrativni podle &l. 5 odst. 6, organizuje praci
oddéleni, zabezpeduje jednotnost pracovnich postupl, rozdéluje mezi zaméstnance
praci a stanovi prioritu zpracovavani jednotlivych (kold.
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€110
Poradni organy Ufadu

K zajisténi Sirsi odborné diskuse a vnéjSich odbornych podnétd k &innosti Uradu muze
feditel zalozit poradni organy, a to jako stalé, nebo ad hoc.

Cl. 11
Zavéreéna ustanoveni

(1) Tento fad je acinny od 1. 4. 2012.

(2) Na pinéni povinnosti dle Organizaéniho fadu dohliZeji a za plnéni stanovenych
pokynl zodpovidaji vedouci organizagnich slozek Uradu.

(3) Piilohu &. 1 tohoto Organizaéniho fadu méni Feditel Uradu vnitinim aktem Fizeni.

(4) ZruSuje se Organizaéni fad Ufadu ze dne 28. prosince 2011, vydany pod &. j.
K 139/12.

V Brné 30. bfezna 2012

JUDr. Zdenék |K ap itan, Ph.D.
feditel Ufadu
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